
國立臺東大學理工學院教師創新課程獎勵要點 
104 學年度第 2 學期第 1 次院務會議通過(105.04.26) 

104 學年度第 2 學期第 2 次校務基金管理會通過(105.05.25) 

一、 國立臺東大學理工學院(以下簡稱本院)，為鼓勵教師創新教學暨研發優良教材，提升教學品質及

增進教學成效，特訂定本要點。  

二、 本要點適用獎勵對象，為本院各學系(學程)專(兼)任教師。 

三、 課程含進修學制班次，設有 2 班學系至多得薦送 2 門課程，每學年評選 1 次，獎勵創新課程 2 門。 

四、 獎勵範圍：教師開發創新創意課程、發展教學策略、改進教學方法及研發教材教具等創新課程及

改進教學作為。  

五、 評選實施方式及程序： 

(一) 申請資格： 

1. 教學意見反映平均分數需達院平均值(含)以上課程，方得被薦送參與創新課程評選。 

2. 申請課程應經由本院學系及學程薦送。 

(二) 繳交資料如下： 

1. 服務單位推薦表(如附件一)。 

2. 創新課程送審資料表(如附件二)。 

3. 課程使用相關教材、資料及題庫等，需上載於本校網路學園，並同意授權評審委員登入瀏

覽，作為評分參考依據。 

4. 課程教學大綱、學生學習成果。 

(三) 評選日程：本院各學系(學程)需於每年 3 月 20 日前，薦送前 2 學年度課程，參與創新課程

評選。 

(四) 評選方式：依評選標準表(附件三)，由本院「課程委員會委員」評分決定，取平均分數最高

前 2 名者為創新課程。 

(五) 評選標準與項目：  

1. 課程整體設計 20%：課程內容及目的、課程設計理念、課程進行方式、課程發展與創新。 

2. 教材創新 30%：教材內容、教材研發編撰、製作數位化教材、課堂反應與師生互動。 

3. 教學獨創性 20%：教學理念與方法、教學熱忱、教學技巧、教學專業發展、特殊教學事蹟。 

4. 教學成果、學生學習成效 30%：學習要求、學習評量設計、學生各項成就、研發成果。 

六、獲評選為創新課程之授課教師，請院長於公開場合頒發獎狀及奬勵金新台幣 5,000 元。 

前述創新課程，得視評選結果，採不足額獎勵或該學年度從缺。 

七、獲獎教師應參與本院舉辦教學經驗分享工作坊等相關活動，以協助提昇本院教師教學成效，且獲

獎課程相關教材及研發成果，應連結至本校網路學園。 

獲獎教師所提供相關教材，不得違反智慧財產權法相關規定，如涉及智慧財產權糾紛時，應自負

法律責任。 

八、每學年度同一教師以獎勵 1 案為原則。同 1 門課程獲頒創新課程後，不得再被舉薦，參與創新課

程評選。 

九、本要點經院務會議及校務基金管理委員會通過，院長核定後實施，修正時亦同。本要點修正若未

涉及校務基金經費動支，免提校務基金管理委員會審議。



附件一 

創新課程獎勵服務單位推薦表 

                                                         填表日期：   年   月   日 

一、被推薦人基本資料 

教 師 姓 名  服 務 單 位  

職 級  推 薦 課 程  

教 師 本 校 

服 務 年 資 
自   年   月至   年   月，共計    年    月 

二、推薦理由（請勾選適當選項） 

□ (一)歷年教學評量成績優良。 

□ (二)積極改進與創新教學，績效卓著。 

□ (三)積極研發教材，績效卓著。 

□ (四)善用國內外數位資源或教學平台，增進教學成效。 

□ (五)配合國家及企業發展需要，適時更新教學內容或教學方法。 

□ (六)指導學生發表論文、升學、就業、創業、參加各項競賽得獎等績效卓著。 

□ (七)送審課程研發成果，獲得相關專利或產學合作計畫。 

□ 

(八)其他特殊教學事蹟，請說明： 

____________________________________________________________________________

______ 

____________________________________________________________________________

______ 

三、綜合推薦意見（務請具體詳實） 

 

推薦單位主管簽章：                   受推薦教師簽章：                     



附件二 

 

創新課程送審資料表 

一、基本資料 

姓   名       服務單位  職    級  

課程名稱  開課班級  

使用網路 

學園 

□ 無 

□ 有 
製作數位化教材 

□ 無 

□ 有 

二、教學理念(以 300 字為限) 

 

三、課程創新事項(以本頁為限，請就特殊教學條列式扼要說明）： 

 

一、以上資料皆據實填寫，若有不實，本人願負一切責任。 

二、同意理工學院於本人網路學園開設臨時帳號，供院課程委員登入瀏覽審閱，作為評分參

考依據。 

教師簽名：                       年    月    日 



附件三 

 

創新課程評分標準表 

課程名稱：  

開課單位：                                                    收件編號： 

評審項目 評分內容 得分 評分參考依據 

課程整體設計

20% 

課程內容及目的、課程設計理

念、課程進行方式、課程發展

與創新。 

 1. 過去 2 年課程大綱。 

2. 實務型課程，導入產學雙師教學。 

教材創新 30% 

教材內容、教材研發編撰、製

作數位化教材、課堂反應與師

生互動。 

 1. 自編教材經登記有案出版商，出版大

學以上用書或出版數位媒體教材。 

2. 教學實況錄影。 

3. 教學專書。 

4. 教育部數位課程認證。 

教學獨創性

20% 

教學理念與方法、教學熱忱、

教學技巧、教學專業發展、特

殊教學事蹟。 

 1. 配合國家及企業發展需要，適時更新

教學內容或教學方法。 

2. 翻轉教學或創新教學法。 

3. 參與教學創新與改進研討會或相關

課程。 

教學成果、學

生學習成效

30% 

學習要求、學習評量設計、學

生各項成就、研發成果。 

 1. 輔導學生取得專業證照。 

2. 指導學生發表論文、升學、就業、創

業等。 

3. 指導學生申請科技部專題研究計

畫、參加專題競賽等獲得獎勵。  

4. 獲政府機關等單位頒發，與創新教學

有關事項獎勵者。 

5. 獲本校傑出教學獎。 

6. 送審課程研發成果，獲得專利或產學

合作計畫。 

合計   

 


